MAKLOEMAT GUNSEIKAN
No, 27.
Peratoeran tentang Sisetu Kanri Yooseisyo.

(Tempat pendidikan pegawai negeri
oeroesan bangoenan).
Pasal 1.

Sisetu Kanri Yooseisyo (nhndjocu:j.
ldib.nh ini diseboet , Yooseisyo?’’ sadjiy)

adalah dibawah pengawasan Sisetu Soo-
kyokutyoo, dan maksocednja ialuh men-
didiF dan melatilh pegawai-pegawai jang
nkan mengerdjakan oeroesan dan tata
oesahn bangoenan.

Pasal 2.
Yoosecizsyo adalah doea matjam, jaitoe
jang dibawsl ini:
Tyuunn Yooseisyo (Tempat Pendidik-
an Poesat);
Tiloo Yooseisyo (Tempat Pondidikan
Daeral);

Tyuuoo Yooseisro diadakan di Djnkarta o

Tokubetu Si.
Tempat van aama Tihoo Yoosnisyo di-
tetapkan dalam atoeran lain,

Pasal 3.

Tyuvoo Yooseirvo terbagi atas 2 Ka
jsog berikoet:

Renseika (Bahagian Latilian)-
Gikooka (Bahagian Teknik),

I’'adn Renseiks diberikan latihan oen-
toek mendjadi gegurni negeri menengsh,
sedang pada Gikooka diberikan pendidik-
an oontoek mendiadi segala matjom Gikoo
(pekerdja) boeat mengerdjakan peker-
djaan teknik bangoenan.

Pasal 4.

Tihoo Yooseisyo terbagi atas 3 Ka jang
dibawah ini: 3
Yooseika (Bahagian Peandidikan);

Runseika (Bahagian Latihan);

Gikooka (Bahagian Teknik),

Pada Yooseika diberikan pendidikan
dan pada Renscika diberikan latihan ocn-
toek mendjadi pegawai negeri rendah
pada djabatan jang mengerdjakan tata
omhn bangoenan.

Pada iooka diberikan pendidikan
oentoek mendjadi segala matjam Gikoo
boeat mengerdjakan pekerdjsan teknik
bangoenan.

Pasal 5.

Pegawai-pegawai Yooscisyo ialah jang
terseboet dibawah ini:
Syotyoo (Kepala Yooseisro);
Katyoo (Kepala masing-masing b=z
hagian);
Kyookan (Goeroe-goeroe);
‘Syakan (Pengawas diasrama);
Koo;l‘ dan Zyomo (Goeroe-sambat-
an u goeroe- oe);
Syoki (Djoerce toc'ih).

-

Pasal 6.

Syotyoo mengrpalai oeroesan Syo dan
memimpin serta mengawasi poguwai-
pegewzi jang bersangkoetan dengan Syo
itoe dibawah perintah Sookyokutyoo,

Katyoo mengepalai sebahagian dari
oeroesan (mengerdjakan tata oesalin po
kordjaan) jang bersangkoetan dengan
masing-masing Ka-nja dibawahl poerintah
Syotyoo.

Kyookan mengocroes pendidikan Syosel
jang bersangkoetan dibawah perintah
pegawai atasannju.

] Syakan hanja mengerdjakan oc¢roesan
latihan ketertiban schari-hari boeat Syo-
sei dibawah perintah SHyot,oo0,

Koosi dea Zyokyoo membantoe Kyoo-
. kan dan mcagerdjakan oeroesan pendi-
* dikan bocdi pekerti serta latihan Syosdi,
* dibawah perintzsh pegawai atasannja.

S;oki mengerdjakan tsta oesaha Syo
dibawah perintah Syotyoo.

Pasal 7.

Lamanya veladjar pada masing-masing
Ka Y oseisyo ialah sebagai berikoet:

Yooseika ......... 1 tahoen;

Renseika ......... G boelan;

Gikooka ......... koerang dari 1 tahoen,
Pasal 8.

Mercka jang boleh masoek Yooselsyo
ialah jang memenoehi salah satoe sjarat
jang dibawah ini, serta jang Joeloes oe-
djian ocentoek masoek Syo ini:

). Orang jeng telah tamat Sekolah Me-
nengah Pertama atau jang telah men-
dapat peladjaran jang sederadjat de-
ngan itoe;

2. Orang jang loeloes oedjian oentoek
mendjadi pegawai negeri rendah me-

h noeroet ,Peratoeran tentang oedjian
oentoek mendjadi pegawai negeri di
Djawa’’,

Pasal 9.

Moreh jan§ boleh masock Renseika
ooseisyo ialah orang jlll*

loodnh bekerd)a di Gunseikanbu sebaga
roguul negeri selama 3 tahoen nuu
ebih, serta jang diandjoerkan oleh ko-

~pala kantor bernngkooun, lss
" loeloet ian oentoek

AT




Pasal 10,

Mereka jang beleh masoek Renseika
pada Tihoo Yooseisyo islah orang jang
soedah bekerdja sebagai Siyoouin menoe-
roet per. oeran tentang Siyoonin, serta
jang diandjoerkan oleh XKepala kantor
jang bersangkoetan, lagi poela looloes
oedjian masoek Syo ini,

Pasel 11,

Mereka jang boleh masoek Gikooka
falah orang jang tamat sekolah rukjat
atau peladjaran sederadjat itoe, lagi poela
locloes oedjian masoek Syo ini.

Pasal 12,

Djeni= pendidikan pada tiap-tiap Ka
Yooseisyo ialah seperti berikoet:

1. Latiban djasmani dan robani;
2. Pelacjaran,

Pada Yooseisyo dan Tihoo Renseisyo
peladjarannja ditetapkan oleh Syotyoo
dalam atoeran lain dengcn seizin Soo-
kyokutyoo berdasarkan, sebagai pokok
oekoeran, atas djenis pengetahoean dalam
oedjian-toelisan oentoek mendjadi pega-
wai negeri rendah, sedang di Ronseika
pada Tyvuunoo looselsyo peladjarannja di-
tetapkan oleh Syotyoo djoe dalam
atoeran lain dengan seizin SBookyokutyvoo
dan berdasarkan, sebagai pokok ockoeran,
atas djenis pengetahoean dalam oedjian-
toelisan oentoek mendjadi pegawai anegeri
menengah.

Djenis peladjaran pada Gikooks dite-
tapkan oleh Syotyoo dalam atoeran lain,

hal itoe harces dirapotkannja kepada
kyokutyoo.
d‘a.. Zissyuu (Latihaa bekerdjz praktis)
menggambar.

Pasal 13.

Byosei jang termasoek dalam salah
satoe nomor dibawah ini, dipetjat oleh
Syotyoo dari Syo:

1. Syosei jang kelakoeannja koerang baik
serta pikirannja koerang sehat dan jang
tidak ada harapan bahwa ia dapst
memperbaiki kelakoeannja lagi;

2. Syosei jang hasil peladjarannja Icoo-
m baik, schingga tidak ada hara

pat meneroeskan peladjaran
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Pasal 14.

Syosei semoeanja dikaroeskan tinggal
dalam asrama. Akan tetapi djika Syotyoo
menganggap bahwa seseorang Syosoi ter-
paksa oleh scsoeatoe alasan, maka ia
boleh mengizinkan Syosei itée dengan
istimewa tinggal diloear asrama sekolah.

Fasal 15.

Selama beladjar ditempat pendidikan,
Svosei diberi toendjangan boest ongkos
buladjar, seboelan koerang dari f 20,—
(doea poeloeh roepiah) banjuknga. Akan
tetapi djika toendjangan itoe diberikan
beroepa barang-barang, make toondjang-
an boeat ongkos beladjar itoe haroes
dipotong dengan d)oemlah harga barang-
barang itoe.

Pasal 10.

Atoeran choesoes jang dipandang ter-
oetama penting oentoek mendjalankan
eratoernn ini, ditetapkan oleh Sisetu
ohyvokutyoo dengan seizin Gunaeikan.

Atoeraa tsmbahan,

Peratoeran ini moelai berlakoe pada
tanggal 1, boelan 5, tahcen Syoowa 20
(2605).

Peratoeran tentang Doboku Kanri Yoo-
sei-xo (Makloemat Guaseikan No, 23,
tahoen 2004) ditiaboet moelai pada kari
makloc.ant ini didjalankan.

Djakarta, tanggal 1, beelan 5,
tahoen Syacowa 20 (2005).

GUNSEIKAN.



